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1. An Comortas

Ta an Chomhairle ar lorg iarratais 6 daoine fuinnilla, cruthaitheacha,
spreagtha le taithi abhartha don phost Oifigeach Rannphairtiochta Pobail
Chruthaitheacha (Grad V, conradh 5 bliana ar théarma seasta), a
chuideoidh linn ar bhfis le cultlr agus cruthaitheacht a leabu i ngach gné
den saol i DUn na Gall a fhiord.

Beidh ga leis an sealbhdir poist obair i Stiurthdireacht, Tithiochta, Seirbhisi
Corparaideacha agus Culturtha.

2. ROl, Dualgais & Freagrachtai

Beidh an tOifigeach Rannphairtiochta Pobail Chruthaitheacha ina
phriomhbhall den fhoireann Cultuir agus Cruthaitheachta ata freagrach as
dul dteagmhail leis na stiarthdireachtai agus pearsanra, inmhednach agus
seachtrach ar dhéigh réamhghniomhach. Oibreoidh an tOifigeach
Rannphairtiochta Pobail Chruthaitheacha faoi threoir Chomhordaitheoir Eire
Ildanach. D’fhéadfadh sé go mbeidh ga sa phost obair taobh amuigh de
ghnathuaireanta oifige. Beidh dualgais laethula riarachain i gceist leis an
phost. Beidh an scala tuarastail don phost seo ar aon dul le scala Grad V
cléireach riarachain.

Beidh na freagrachtai thios san aireamh leis an phost cé nach liosta
uileghabhdlach é:

e Obair le Foireann Cultuir agus Cruthaitheachta Chomhairle Contae
Dhun na nGall le tosaiochtai straitéiseacha a sholdthar i Straitéis
Cultuir agus Cruthaitheachta Dhun na nGall 2023-27 agus Cruinniu
na nOg tri chlar bliantuil;

e Dul i gcomhairle le lucht na n-ealaion, ealaiontdiri, eagraiochtai agus
baill foirne ar fud stilrthdireachtai abhartha taobh istigh den udaras
aitiuil le forbairt agus solathar clar tionscadail agus imeachtai a
bhainistiu. Is € an aidhm rannphairtiocht &itidil nios mo i
ngniomhaiochtai cruthaitheacha agus cultuir a spreagadh;

e Dul i gcomhairle le lucht na n-ealaion, ealaiontdiri, eagraiochtai agus
baill foirne san Udaras aitiuil a bhfuil baint acu le solathar Cruinnit na
nOg, 14 naisilinta cruthaitheachta do phaisti agus do dhaoine 6ga;

e Tacu le Chomhordaitheoir Eire Ildanach agus leis an Fhoireann Culttir
agus Cruthaitheachta maidir lena gcuspdiri, ar an-airitear:
rannphairtiocht chruthaitheach a leathnud go haitiil, cur le rél
straitéiseach cultlir agus cruthaitheachta taobh istigh den rialtas
aitivil, tacu le bearta comhoibriocha agus naisc le polasaithe an
rialtais aititil maidir le folldine, comhthathu sodisialta agus forbairt
gheilleagrach;
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e Tacu le teagmhdil idir an t-Udards &ititil agus Clar Eire Ildanach go
larnach, tri thairseach Eire Ildanach san direamh;

e Sceideal bliantuil cruinnithe a eagru agus a bhainistid don Fhoireann
Cultuir agus Cruthaitheachta;

e Freastal ar chruinnithe abhartha miostla Chlar Eire Ildanach agus
cruinnithe eile de réir mar a thagann siad anios;

e Sonrai, faisnéis agus nuashonru a sholathar d’ardbhainisteoiri ar
Chombhairle Contae Dhuin na nGall agus d’oifigigh Chlar Eire Ilddnach
de réir mar a iarrfar iad;

e Feachtais rannphairtiochta do shaoranaigh aititula tri ardain
margaiochta agus tri na meain shoisialta le tuiscint aitidil nios fearr ar
Chlar Pobail Chruthaitheacha a chinntiu.

Clar Eire Ildanach

Is tionscnamh rialtais iomlén é Clar Eire Ilddnach atd tiomanta do
rannphairtiocht agus taitheamh maidir le cultdr agus cruthaitheacht na
hEireann a fheabhsl. Taobh istigh den réimse leathan sainmhinithe,
meastar gur tacar abaltachtai duchais agus scileanna foghlamtha i an
chruthaitheacht; an cumas ata ag daoine aonair agus ag eagraiochtai le
smaointe agus gnasanna a bhfuil glacadh leo a sharu agus samhlaiocht a
usaid le smaointe nua a chruthd a thugann luach breise go ghniomhaiochtai
daoine.

Is é an fhis ata ag Clar Eire Ilddnach 2023-2027, gnas a dhéanamh den
chruthaitheacht sa tir, sa déigh gur féidir linn barr ar gcumais a bhaint
amach, ar bhonn aonair agus le chéile inar saolta pearsanta agus in
institividi, agus ar an ddigh sin follaine aonair, phobail agus naisiunta a
chur chun cinn.

Is le comhoibrii agus comhphairtiocht a éirionn le solathar Chlar Eire
Ildanach. Cuireann sé tuiscint ar an luach ata leis an chruthaitheacht chun
cinn, is cuma cén cineal - tri na healaiona, cultur, oidhreacht, tionscail
chruthaitheacha.

Is féidir tuilleadh eolais a fhail faoi Chlar Eire Ilddnach ag na naisc seo a
leanas:

Interim review of Creative Communities

Creative Communities information for each local authority

Donegal Culture & Creativity Strategy 2023 - 2027
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3. Cailiochtai & Riachtanais an Phoist

Dhearbhaigh an tAire Tithiochta, Pleandla agus Rialtais Aitidil gur mar seo a
leanas a leagfar amach na cailiochtai ata de dhith faoi choinne post mar
Oifigeach Sinsearach Turasdireachta:

(a) Carachtar:
Beidh dea-charachtar ag na hlarratasaéiri.

(b) Slainte

Beidh sldinte ag iarrataséiri a thabharfadh le fios go bhfuil siad abalta
seirbhis rialta, éifeachtach a chur ar fail. Iarrfar ar na daoine a cheapfar dul
faoi scrudu leighis arna dhéanamh ag Dochtuir Slainte Cheirde na Comhairle
roimh a gceapachan.

(c) Oideachas, Taithi, Etc.
Ni mor d'iarrthéiri amhail an data deiridh a nglacfar le foirmeacha iarratais
comhlanaithe:

(i) (a) Grad D (nd pas) ar a laghad a bheith bainte amach acu, ag
Ardleibhéal né ag Gnathleibhéal, i gcluig abhar (né ceithre
abhar ma ta Gaeilge) sna habhair i Scrudu Bunaithe na
hArdteistiméireachta né i nGairmchlar na hArdteistiméireachta
de chuid na Roinne Oideachais lena n-airitear Gaeilge agus/né
Béarla agus ceann amhain diobh seo a leanas: Matamaitic,
Cuntasaiocht, Eagraiocht Ghné né Eacnamaiocht

AGUS

(b) Grad C (n6 Ondracha) ar a laghad a bheith bainte amach acu i
bpaipéir ardleibhéil (n6 ondracha) i dtri abhar sa scrudu sin (né
dha dbhar ma ta Gaeilge agus/ndé ceann amhain diobh seo a
leanas san aireamh: Matamaitic, Cuntasaiocht, Eagraiocht
Ghno6 né Eacnamaiocht)
NO

(ii) caighdedn inchomdrtais a bheith faighte acu i scrdda coibhéiseach,
NO

(iii) cailiocht triu leibhéal a bheith ina seilbh acu ar chaighdean céime ar a
Laghad
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(d) Riachtanais Inmhianaithe
Ni mor go mbeadh iarrthdiri in ann a |éirid go bhfuil acu:

e Taithi shuntasach bheith ag obair i rél dbhartha don phost seo san
earndil phoibli né in earndil chruthaitheach neamhspleach.
D’fhéadfadh sé go mbeadh baint ag an taithi seo leis na healaiona,
oidhreacht, leabharlanna, forbairt pobail, né forbairt gheilleagrach
inmharthana.

e Eolas ar bheartais abhartha naisiunta, réigiinacha agus aitiula, agus
straitéisi a bhaineann le cultdr agus le cruthaitheacht san Gdaras
aitidil, nd an cumas leis an eolas seo a fhail.

e Eolas agus tuiscint shasuil ar réigiun Chontae Dhidn na nGall agus ar
a comhdhéanamh socheacnamaioch.

e Scileanna agus taithi ceannasaiochta maidir le comhoibrit agus obair
thrasfheidhmidil le foirne agus pairtithe leasmhara eile agus an
cumas chun caidreamh a dhéanambh le baill foirne ag gach leibhéal
san eagraiocht.

e Sarscileanna idirphearsanta, cumarsaide, cur i lathair agus
eagruchain.

e Tuiscint ar an tabhacht ata le cérais, prdisis agus struchtar maidir le
foireann éifeachtach a sholdthar agus an cumas aici le tosaiochtai a
leagan sios agus le hiltascail a dhéanamh.

e Cumas maidir le dul i bhfeidhm agus le hidirbheartaiocht a
dhéanambh, torthai ar ardchaighdean a sholathar agus an cumas le
bheith ag obair go direach le réimse éagsuil de phairtithe leasmhara
ar a n-airitear gniomhaireachtai/forais, grupai deonacha, eagraiochtai
cruthaitheacha/oidhreachta, leabharlanna agus ealaiontdiri.

e Taithi sasula TFC agus eolas feidhmiuil cuimsitheach ar uirlisi
tairgiulachta oifige.

e Taithi ar bhuiséad a ullmhi agus a bhainistiu.

e Taithi ar ardchaighdeadin Slainte agus Sabhailteachta agus Cosaint
Leanai a chinntiu.

Seans go n-athrédh dualgais agus freagrachtai a bhaineann leis an phost 6
am go ham gan na dualgais né leibhéal na bhfreagrachtai ginearalta a
athrd. Ar an dbhar sin, d’fhéadfadh sé go mbeadh ga leis an sealbhdir poist
tabhairt faoi dhualgais ata cui don phost ach nach bhfuil luaite thuas agsu
treoir a ghlacadh 6 agus tuairiscit chuig oifigeach cui né chuig oifigeach a
cheapfadh Comhairle Contae Dhuan na nGall 6 am go chéile.
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(e) Priomhinnidlachtai

Torthai a Sholathar e Obair agus acmhainni a phleanail agus a
chur in ord tosaiochta go héifeachtach.

e Seirbhis agus ciram custaiméiri ar
ardchaighdean a bhunu, le pobail aitidla
go hairithe.

e Cinnti trathula, eolasacha agus
éifeachtacha a dhéanamh agus
breithilinas maith agus stuaim a léiriu
sna cinnti agus moltai a dhéanann siad.

e Athsmaoiniu ar dhéanamh ar chleachtais
nd ar ndsanna imeachta né iad a
athchoincheapu le deiseanna a chruthu
no le baic a shara e.g. a chinntid go
nglacann pobail a bhfuil sé deacair
freastal orthu pairt i dtionscnaimh

phleanailte.
Daoine a threoru agus a e Fostaithe agus pobail ititla a threoru
spreagadh agus agus a spreagadh le torthai ar
feidhmiocht a bhainistiu ardchaighdedn a bhaint amach agus

pleananna oibriochtula a sholathar.

e Feidhmiocht Foirne a bhainistiu go
héifeachtach.

¢ Ceannaireacht a thabhairt le dea-shampla
agus tuiscint shoiléir ar ardchaighdean
solathar seirbhisi a Iéiril le d'iompraiocht
féin.

Eifeachtacht Phearsanta e Seasann sé/si chun tosaigh agus
lorgaionn deiseanna cuspoiri a sharu

e Bainistionn sé/si am, acmhainni agus
uallach oibre go héifeachtach

e Coinnionn sé/si dearcadh dearfach,
cuiditheach agus diograiseach maidir leis
an rol

Eolas agus Taithi Abhartha | e Ta& eolas agus tuiscint aige/aici ar
struchtur an rialtais aitiuil, riachtanais
seirbhisi san direamh.

e Tuigeann sé/si na priomhdhushlain roimh
earnail an rialtais aitiuil agus roimh
Chomhairle Contae Dhun na nGall.

e Tuigeann sé/si rél an Oifigigh
Rannphairtiochta Eire Ilddnach

e Eolas & Taithi ar chérais TFC a oibriu.

e Sarscileanna cumarsaide, idir labhartha
agus scriofa.
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4. Mionsonrai an Phoist

(a) Ginearalta

Ta beartaithe ag Comhairle Contae Dhin na nGall painéal d'iarrthdiri cailithe
a chruthu faoi choinne post mar Oifigeach Sinsearach Turasdireachta as a
lionfaidh sé aon fhollntais a thiocfadh chun cinn.

(b) Promhadh

Beidh na hiarratasoéiri a cheapfar ar promhadh ar feadh tréimhse thosaigh, a
shocréidh an Chomhairle. D’fhéadfadh sé go ndéanfai an tréimhse seo a
shineadh, faoi rogha na Combhairle.

(c) Luach Saothair

Is ionann an pascala naisiunta bliantuil reatha agus iosmhéid de €47,339
(pointe 1) go dti uasmhéid de €56,721. (LSI 2) (de réir ciorclan EL
01/2023).

focfar na daoine a cheapfar ag an phointe chui ar an scéla tuarastail ar aon
dul le Ciorclan bainteach na Roinne.

Tosoidh iontralaithe Ura ag an iosphointe ar an scala.

(d) Bunait

Socrdéidh an Chomhairle ar an ait a lonnéfar post an Qifigeach Sinsearach
Turasdireachta agus beidh sé seo ag brath ar an réimse airithe agus an
tseirbhis chuig a sannfar an sealbhdir poist.

D’fhéadfadh sé go mbeadh roinnt taistil i gceist le rél an Oifigeach
Sinsearach Turasdireachta agus go mbeadh fanacht thar oiche i gceist le
roinnt turas agus cludofar na costais bhainteacha le lidntais iomchui.

(e) Coénai

Beidh na daoine a cheapfar ina gcénai sa cheantar ina mbeidh na dualgais
le feidhmiu no6 faoi fhad réasunta de.

(f) Uaireanta Oibre

35 uair an chlog sa tseachtain na gnathuaireanta oibre a bheidh ag an té a
cheapfar. Coinnionn an Chomhairle an ceart na huaireanta oibre a athrt ¢
am go chéile.

(g9) Riachtanas Tiomana
Beidh ga le sealbhdiri poist:

a. Ceadunas tiomana catagoir B iomlan reatha a bheith aige/aici.
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b. A f(h)eithicil féin a bheith aige/aici le husaid agus é/i ag tabhairt faoi
a d(h)ualgais féin agus cludofar na costais bhainteacha leis na lilntais
chui.

(h) Coinbhleachtai Leasa

Ni ghabhfaidh sealbhdir an phoist d'aon sli bheatha shochrach, seachas mar
fhostai de chuid Udaras &ititil, a mhéid a dhéanfadh dochar do
chomhlionadh a dhualgas né a dualgas mar fhostai d'Udaras aitidil né d'aon
sli bheatha a d'fhéadfadh a bheith ar neamhréir le leasanna an Udarais
aititil né a d'fhéadfadh a bheith ar neamhréir le comhlionadh a dhualgas
mar fhostai de chuid Udarais aitiuil.

5. Préoiseas Earcaiochta

A. Foirm Iarratais

e Caithfear iarratais a chur isteach ar an fhoirm iarratais oifigiuil
agus caithfear gach cuid den fhoirm a chomhlana.

e Na cuir CV isteach le d'iarratas. Ni bhreithneofar ach faisnéis ar an
fhoirm iarratais, nuair a bheidh oirilinacht iarrataséra maidir leis
an phost 8 meas.

e Caithfear iarratais a chur isteach mar iatéan r-phoist amhain i
bhformaid Word né PDF chuig vacancies@donegalcoco.ie

e Caithfidh iarratais a bheith faighte againn faoin spriocdhata a
shainitear ar an fhoirm.

e Ni dhéanfar aon iarratais ata mall, atd imithe ar strae né a mbeidh
moill leo, a mheas ach amhain mas féidir fianaise oifigiuil a chur ar
fail a léirionn gur seoladh an t-iarratas laistigh den achar ama.

B. Gearrliostu
Is féidir iarratasdiri a ghearrliostu faoi choinne agallaimh ar bhonn an eolais
a chuirtear ar fail. Sa chas go mbeidh ga le beart gearrliostaithe, tiondlfar
Painéal saineolaithe leis na foirmeacha iarratais a scridd agus a mheas de
réir critéir réamhshocraithe, bunaithe ar riachtanais an phoist. Mar sin de,
bheadh sé le do leas cuntas mion, beacht a thabhairt ar do chailiochtai agus
do thaithi ar an fhoirm iarratais.

Ma mheastar, mar gheall ar lion agus caighdean na n-iarratas a gheofar,
gur réasunach gan gach iarratasdir a chur faoi agallamh, ni ghlaofar chun
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agallaimh ach daoine ar docha go ngnoéthddh siad caighdean ar leor é chun
iad a roghnu agus a mholadh faoi choinne ceapachain.

C. Ceart ar Fhaisnéis agus Athbhreithnid
Ta& an Chomhairle tiomanta d'aiseolas agus faisnéis a thabhairt
d'iarratasdiri. Iarratasdir ar bith ar mian leo, féadann sé/si a iarraidh go n-
athbhreithneofar an cinneadh né an prdiseas. Caithfear a leithéid d'iarratas
a chur isteach i scribhinn, ag cur in itl na cuise ata leis an iarratas agus
caithfear é seo a chur faoi bhrdid na Ranndige Acmhainni Daonna, Ionad na
dTri Abhainn, Leifear, Co. Dhiun na nGall faoi cheann cuig 1a 6 dhata
fégartha cinneadh abhartha.

D. Randacht
Faoi réir fhoralacha an Achta um Shaorail Faisnéise 2014, is faoi rindacht
dhocht a phléifear le hiarratais.

E. Eile
T& ceapachadin na Combhairle faoi réir seicedlacha sasula maidir le
teistiméireachtai, cailiochtai, scraduithe leighis agus Grinnscrudu Garda,
mar is infheidhme.

F. Ciis Dichailithe i an Chanbhasail
Dichaileofar én phost laithreach iarrataséir ar bith a dhéanann iarracht (n6 a
ndéanann duine iarracht ar a s[h]on) oifigeach de chuid na Comhairle (n6
duine a ainmnionn si le hagallamh a chur ar iarratasdiri n6 iad a scrudu) a
chanbhasail no tionchar a imirt air/uirthi ar son an iarratasoéra, go direach
nd go hindireach, biodh sé i bhfoirm cumarsaid scriofa no eile.

G. An Rialachan Ginearalta maidir le Cosaint Sonrai
Ta Comhairle Contae Dhun na nGall meaite ar do chuid sonrai pearsanta a
chosaint agus comhlionaimid ar gcuid oibleagaidi faoi na hAchtanna um
Chosaint Sonrai, 1988 - 2018, agus faoin Rialachan Ginearalta maidir le
Cosaint Sonrai.

e An Bunus ar a bPréisediltear do chuid Sonrai Pearsanta
Is é an bunus ar a bproiseadiltear do chuid sonrai pearsanta na d’fhonn
d’iarratas ar an phost dar chuir tu isteach air le Comhairle Contae Dhun na
nGall a phroiseail faoi Théarmai Acht Fostaiochta (Faisnéis) 1994 agus
polasaithe agus gnathaimh na Ranndige Acmhainni Daonna.

Nuair a fhaighimid d’fhoirm iarratais, cruthaimid taifead riomhaire faoi

d’ainm, ina mbionn go leor de na sonrai pearsanta a chuir tu ar fail ar
d’fhoirm iarratais.
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Ni Usaidtear an taifead pearsanta seo ach amhain chun d’iarratas a
phréisedil. Ta tu i dteideal, in am ar bith, coip den fhaisnéis faoi dtaobh diot
féin, ata & coinneail ar taifead againn, a fhail.

e Comhroinnt na Faisnéise
Taobh amuigh den fhoireann earcaiochta iomchui, ni dhéanfar na sonrai ar
d’fhoirm iarratais a chomhroinnt ach d’fhonn an comértas ar chuir tu isteach
air a chur chun cinn in éineacht le Bord gearrliostaithe agus/né agallaimh
ainmnithe.
Mas amhlaidh, i ndiaidh an chomdértais, go gcuirtear ar Phainéal thu agus go
dtairgtear post duit, beidh na sonrai a chuir tu ar fail i d’fhoirm iarratais mar
chuid den Chomhad Pearsanra s’agat.

De bhreis air sin, sa chas go dtairgfi post duit agus go ndearbh6fa ina
dhiaidh sin gur spéis leat an post, bainfear Usaid as na sonrai ar d’fhoirm
iarratais d'fhonn taifid seirbhise agus teistiméireacht fostaiochta a iarraidh.

e Tréimhse Stérala
Coinneofar d’iarratas go ceann dha bhliain 6 dhata bunaithe an phainéil don
phost seo. Déanfar iarratais nach gcuirfear ar aghaidh chuig céim an
agallaimh a scriosadh i ndiaidh an chomértais.

Is féidir teacht ar Raiteas Priobhaideachta Chomhairle Contae Dhin na nGall

ag:
www.donegalcoco.ie
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